istanbul Kiiltiir Universitesi
Uzaktan egitim Uygulama ve Arastirma Merkazi - UZEMER
2024 Guz Donemi Faaliyet Raporu

istanbul Kiiltiir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEMER), 2024 Giiz
Dénemi boyunca uzaktan egitim sireglerinin kalitesini artirmaya yonelik birgcok etkinlik
gerceklestirmistir. Bu faaliyetler i¢c paydaslar ve dis paydaslarla yiritiilen egitimler, toplantilar,
glncellemeler ve is birlikleri cercevesinde planlanmis ve uygulanmistir. Asagida ilgili doneme ait
faaliyetler detayli sekilde sunulmaktadir.

Etkinlik 1: EEP Programi 1. Uygulama

Tarih: 1 Nisan — 2 Mayis 2024

Yer: CATS

Etkinlik Tara: Egitim

Paydas: IKUSEM, insan Kaynaklari Daire Baskanlig

Katilimci Tiri: Akademik ve idari Personel

Katilimci Sayisi: 350

Surdurilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim

Aciklama: Universite biinyesindeki personele yonelik EEP (Egitim Etkinlik Programi) kapsaminda ilk
uygulama egitimi gerceklestirilmistir.

Etkinlik 2: UZEMER Web Sayfasi Giincelleme

Tarih: 10 Ekim 2024

Yer: Atakoy Yerleskesi

Etkinlik Tiirii: PUKO/i¢ Degerlendirme

Paydas: i¢ Paydas

Katilimci Tlri: UZEMER Ekibi

Katihmci Sayisi: N/A

Surdurilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim

Agiklama: Web sayfasinda icerik glincellemesi ve iyilestirme yapilmistir.

Etkinlik 3: Merkez Kalite Komisyonu Toplantisi
Tarih: 14 Ekim 2024

Yer: Atakoy Yerleskesi

Etkinlik Turii: PUKO/Toplant

Paydas: Merkez Kalite Komisyon Uyeleri

Katilimci Taru: Akademik Personel

Katilimci Sayisi: N/A



Surdurilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim
Aciklama: PUKO calismalari kapsaminda kalite toplantisi diizenlenmistir.

Etkinlik 4: EEP Programi 2. Uygulama

Tarih: 4 — 29 Kasim 2024

Yer: CATS

Etkinlik TGrd: Egitim

Paydas: IKUSEM, insan Kaynaklari Daire Baskanlig

Katilimci Tiri: Akademik ve idari Personel

Katilimci Sayisi: 323

Surdardlebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim

Aciklama: EEP Programi kapsaminda ikinci uygulama egitimi gerceklestirilmistir.

Etkinlik 5: Egiticinin Egitimi Yonerge Giincelleme Calismasi
Tarih: 7 Kasim 2024

Yer: Atakoy Yerleskesi

Etkinlik Tirii: PUKO/i¢ Degerlendirme

Paydas: Rektorlik Hukuk Misavirligi

Katilimci Tiri: Akademik ve idari Personel

Katilimci Sayisi: N/A

Surdurilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim

Aciklama: Egiticinin Egitimi Yonergesinde iyilestirmeler yapiimistir.

Etkinlik 6: Tasarruf Tedbirleri Egitim Programi

Tarih: 25 Ekim — 18 Kasim 2024

Yer: Uzaktan Egitim Kapisi (CBIKO)

Etkinlik Tarda: Egitim

Paydas: Akademik ve idari Birimler (Dis Paydas)

Katilimci Tiri: Akademik ve idari Personel

Katilimci Sayisi: 174

Surdardilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 4 — Nitelikli Egitim

Aciklama: Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan yayimlanan genelge dogrultusunda, kamu
kurumlarinda tasarruf, birokrasinin azaltilmasi ve verimliligin artiriimasi amaciyla diizenlenen egitim
programi uzaktan egitim yoluyla gergeklestirilmistir.

Etkinlik 7: Dijital Calisma: Yapay Zeka ile Verimli is Siiregleri
Tarih: 13 Aralik 2024

Yer: Atakoy Yerleskesi

Etkinlik TGrG: Egitim

Paydas: Y inovasyon ve Teknoloji AS

Katihmei Tiri: iKU Ust Diizey Yoneticileri



Katilimci Sayisi: 38

Surdardilebilir Kalkinma Amaci (SDG): 9 — Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi

Acgiklama: Yapay zeka destekli is sliregleri gelistirme egitiminde yoneticilere dijital donlisiim olanaklari
aktarilmistir. Egitim, mesleki gelisim kapsaminda diizenlenmis ve olumlu geri bildirimler alinmistir.

Dis Paydas Toplantilar:

1- UZEMER -Y iINOVASYON VE TEKNOLOJI A.S. Yapay Zeka Egitim Programlari
Planlama Toplantisi

Tarih: 1 Eyliil 2024
Saat: 13:00
Toplant1 Yeri: Cevrim ici (Google Meet)

TOPLANTIYA KATILANLAR:

e Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er — UZEMER Miidiiri, istanbul Kiiltiir Universitesi
e Serkan Kav — Kurucu Ortak & Egitmen, Y inovasyon ve Teknoloji A.S.

e Ali Nihat Uzunalioglu — Kurucu Ortak & Egitmen, Y inovasyon ve Teknoloji A.S.

Bu toplantinin amaci, istanbul Kiiltiir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(UZEMER) ile Y inovasyon ve Teknoloji A.S. arasinda gerceklestirilmekte olan stratejik is birliginin bir
adim ileri tasinmasi, 6zellikle yapay zeka temelli egitim iceriklerinin hem 6grencilere hem de akademik
ve idari personele yonelik olarak yapilandirilmasi stirecinin planlanmasidir.

Goriusmede, liniversite blinyesindeki farkli departmanlarin kendi is akislarina uygun yapay zeka
araglarini etkin bicimde kullanabilmeleri amaciyla tanitim ve uygulamali atélye calismalarinin yapilmasi
degerlendirilmistir. Ayrica 6grencilerin akademik galismalarini, arastirma becerilerini ve giinliik
yasamlarini destekleyecek yapay zeka araglarinin belirlenmesi ve bu araglarla ilgili uygulamali egitim
programlari tasarlanmasi glindeme alinmistir.

2- iKU UZEMER - CISCO Networking Academy Paydaslik Gelistirme Toplantis

Tarih: 14 Eyliil 2024

Saat: 12:30

Toplanti Yeri: Cevrim ici (Microsoft Teams)

Toplantinin temel amaci, Cisco Networking Academy egitim platformunun olanaklarinin istanbul Kiltir
Universitesi biinyesinde nasil kullanilabilecegini degerlendirmekti. Gériismeler, Cisco is Gelistirme
Yéneticisi Onur Dogan ile istanbul Kiltiir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiiri Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er arasinda gergeklestirilmistir.



Toplantinin giindemi Cisco'nun sundugu hazir egitim iceriklerinin 6grencilere ve konu ile ilgili
akademik/idari personele nasil sunulabilecegi, sertifikalandirma stireclerinin nasil isletilecegi, egitimlere
Universite 6gretim elemanlarinin nasil entegre edilecegi ve bu siirecin Uzaktan Egitim formatinda nasil
ylritllebilecegi konularini kapsamaktadir.

3- iKU UZEMER - CISCO Networking Academy Platform Tanitim Toplantisi

Tarih: 14 Eylil 2024

Saat: 12:30

Toplanti Yeri: Cevrim ici (Microsoft Teams)

CISCO Is Gelistirme Yoneticisi Onur Dogan, Cisco Networking Academy platformunun tniversiteler icin
sundugu tim olanaklari adim adim tanitmis; asagidaki basliklar etrafinda detayli bir teknik sunum
gerceklestirmistir:

- Egitici ve 6grenci kullanici rolleri ve yetkileri

- Egitim agcma ve icerik tanimlama siregleri

- Katihmci (6grenci/personel) daveti ve kayit islemleri

- Modiil ve degerlendirme yapilandirmalari

- Sureg izleme ve tamamlama takibi

- Raporlama, performans degerlendirme ve sertifikasyon sirecleri

Ayrica, platformda egitim slrecine dair yonetimsel yetkilerin nasil atanacagi, egitici kontrol panellerinin
kullanimi, egitim sonunda rapor alma ve basari durumlarinin degerlendirilmesine yonelik 6rnek
similasyonlar yapilmistir.

Toplantida, bir 6nceki gérismede giindeme alinan Gniversitenin platforma kurumsal tyeligi strecinin
tamamlandigi ve igerik gelistirme ile egitim sireglerinin teknik olarak baslatilmaya hazir hale geldigi
bilgisi de paylasiimistir.

Goriismeler, Cisco is Gelistirme Yoneticisi Onur Dogan ile istanbul Kiiltiir Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiirii Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er arasinda gerceklestirilmistir.



4- IKU UZEMER - iBB KAMPUSTE ¢OZUM BiRiMi is Birligi Toplantisi

Tarih: 22 Eyliil 2024
Saat: 10:00
Toplanti Yeri: Kampiiste Coziim Birimi Toplanti Salonu, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
TOPLANTIYA KATILANLAR
e Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er — UZEMER Mudiiri, istanbul Kiiltir Universitesi
e Burak Kiigiikaydin — Kampiiste C6ziim Birimi M{dir(, istanbul Biiyliksehir Belediyesi
e Fatma Aktas — Uzman, Bagimlilikla Miicadele Birimi, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
e Yagmur ileri— Uzman, Bagimlilikla Miicadele Birimi, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi

Toplantinin temel amaci, istanbul Kiiltiir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi'nin (UZEMER), iniversitelerin topluma katki rolii dogrultusunda istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
(iBB) ile is birligi olanaklarini gériismekti. Bu cercevede, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglari'nin (SKA) 6zellikle 'Nitelikli Egitim' bashigi altinda tanimlanan 4. Hedef dogrultusunda ortak
hareket alanlari belirlenmeye calisildi.

SKA 4. Hedef, bireylerin yasam boyu 6grenme olanaklarina erisimini artirmayi, kapsayici, adil ve kaliteli
egitim saglamayi amaglamaktadir. Universiteler, bu hedef dogrultusunda yalnizca 6grencilerine degil,
toplumun tiim kesimlerine ulasmayi, yasam boyu 6grenme sireclerine katki sunmayi ve egitim yoluyla
sosyal esitsizlikleri azaltmayi gérev edinmis kurumlardir. Toplantida, bu baglamda istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi ile birlikte neler yapilabilecegi ele alinmistir.



