T.C. ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI _
UZAKTAN EGITIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
KALITE KOMISYONU TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti No: 2025/02
Toplanti Tarihi: 17.07.2025
Saat: 14:30

Toplant: Yeri: MS Teams

Toplantiya Katilanlar

1- Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma ER  Komisyon Baskani

2- Ahmet Gékhan ULUCAY Uye
3- Opr.Gor. Gozde KUZU ULUCAY  Uye
4- Ogr. Gor. Erdem YUCESAN Uye

Toplanti1 Giindemi

1. Egiticini Egitimi Programi kapsaminda sinav sonrasi merkez tarafindan yapilmasi

gerekeniglerin planlanmasi

2. I¢/Dig Paydas iliskileri gelistirilmesine yonelik galismalar

3. 2024-2025 Akademik D6nemi Biitge planlamalarinin degerlendirilmesi ve 2025-2026
Faaliyet ve biit¢e planlamasi ¢aligmalari

4. Uyelerin istek ve Onerileri

Gaoriismeler, Oneriler ve Kararlar:

1.1. Komisyon, 2024-2025 akademik yil1 kapsaminda yapilan 6nceki toplantilarda alinan karar
dogrultusunda, Egiticinin Egitimi Programi’nin yilda ii¢ kez uygulanmasi yoniinde belirlenen
stratejinin hayata gegirilmesini degerlendirmistir. [lk uygulamanin tamamlanmasinin ardindan,
ikinci uygulama 20 Mayis 2025 — 27 Haziran 2025 tarihleri arasinda uygulanmis, bu uygulamanin
sertifika sinavlar1 da 30 Haziran 2025 ile 4 Temmuz 2025 tarihleri arasinda CATS iizerinden
online olarak gergeklestirilmistir. Bu uygulamaya ilgili yonerge geregi zorunlu katilan
kursiyer sayis1 210, goniillii katilan kursiyer sayisi 11, sertifika sinavina giren kursiyer sayisi

21 ve sertifika almaya hak kazanan kursiyer sayis1 18 olarak gergeklesmistir.

1.2. Yaz dénemi igin planlanan {igiincii uygulamanin Agustos — Eyliil 2025 igerisinde

gergeklestirilmesine karar verilmistir.



1.3. Egiticinin Egitimi Programi’na katilim1 zorunlu olan personel, Istanbul Kiiltiir Universitesi
Egiticinin Egitimi Yo6nergesi ¢ergevesinde belirlenmekte olup, Insan Kaynaklari Daire
Baskanligi’ndan resmi olarak liste talep edilecektir. Buna ek olarak, goniillii katilimcilar igin
¢evrim i¢i bagvuru formu yayimlanarak diger akademik ve idari personelin de bagvurularinin

alinmasi saglanacaktir.
1.4. Tiim siireg, EBYSS {izerinden takip edilerek kayit altina alinacaktir.

1.5.Daha 6nceki uygulamalarda uygulamanmak tizere hazirlanip duyurulan memnuniyet anketine
sadece 1 kursiyer katildigindan anket sonuglarinin degerlendirilerek geri doniisler baglaminda
analiz yapilamadi. Bir sonraki uygulamada Sertifika alimi i¢in yapilacak duyurularda bu

konunun daha detayli anlatilmasina karar verildi.

2.1. Y-Inovasyon sirketi ile yiiriitiilen is birligi kapsaminda, daha énce hazirliklari tamamlanan iki
adet TUBITAK projesiyle ilgili olarak énemli gelismeler yasanmistir. Her proje igin iki ayri
panelist 6gretim tyesiyle goriigsmeler yapilmis ve toplamda dort toplanti gergeklestirilmistir. Bu
toplantilara UZEMER Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er, Y-Inovasyon kurucu ortak ve
egitimcileri Serkan Kav ve Ali Nihat Uzunalioglu katilim saglamistir. Panelist 6gretim tiyeleri ile
yapilan bu goriismeler oldukga olumlu gegmis ve projelerin kabul edilmesi yoniinde umut verici
bir izlenim olugmustur. Siiregle ilgili nihai kararlarin o6niimiizdeki giinlerde bildirilmesi

beklenmektedir.

2.2. Ayrica UZEMER in siirdiiriilebilirlik vizyonuna katki saglamak amaciyla, 22—-25 Haziran
2025 tarihlerinde Istanbul Kongre Merkezi’nde gergeklestirilen Global Sustainable Development
Congress etkinligine Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma Er katilim saglamistir. Bu sempozyumda
diinya genelinde siirdiiriilebilir kalkinma odakl yiiksekdgretim faaliyetleri yakindan izlenmis ve
merkez adina 6nemli bilgiler edinilmistir. UZEMER faaliyet planlari da bu kapsamda bir vizyonla

yapilamakta olmasina ragmen bu yonde yeni fikir ve baglantilar edinilmistir.

3.1. 2024-2025 akademik yili boyunca yiiriitiilen faaliyetler detayli olarak analiz edilmistir. Bu
analiz sonuglari dogrultusunda, UZEMER tarafindan 2025-2026 akademik yil i¢in biitge ve

faaliyet planlamasi hazirlanarak Biit¢e Planlama Departmani’na iletilmistir.



3.2. Yeni donemde kiiresel kalkinma amaglarina hizmet edecek cesitli etkinliklerin
gergeklestirilmesi  hedeflenmistir. Bu kapsamda, Ogrencilere yonelik kariyer egitimi
calismalari, seminerler, sertifika programlar1 ve i¢ paydaslarla yapilacak goriismeler

dogrultusunda sekillenecek ihtiyag temelli faaliyetler planlanmistir.

3.3. Ayrica, uzaktan egitim siireglerinde bilgi ve deneyim paylasimini artirmak, ortak stratejiler
gelistirmek ve sektorel gelismeleri yakindan takip etmek amaciyla diger iiniversitelerin

uzaktan egitim merkezleri ile ortak bir ¢alistay diizenlenmesine karar verilmistir.

4. Toplanti sonunda, komisyon tiyeleri tarafindan ek bir dilek ya da 6neri sunulmamis, giindem

maddeleri tamamlandiktan sonra toplanti1 sona erdirilmistir.

TOPLANTIYA KATILANLAR
Komisyon Uyesi
Baskan Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fatma ER
Uye Ahmet Gokhan ULUCAY
Uye Ogr.Gor. Gozde KUZU ULUCAY

Uye Ogr. Gor. Erdem YUCESAN



